VIESOSIOS ISTAIGOS VISAGINO LIGONINES
DIREKTORIUS

_ . ISAKYMAS
DEL VS] VISAGINO LIGONINES KORUPCIJOS PREVENCIJOS POLITIKOS TVIRTINIMO

2021 m. balandzio 6 d. Nr. 1- 42
Visaginas

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Korupcijos prevencijos jstatymu, Visagino
savivaldybés tarybos 2021 m. vasario 18 d. sprendimu Nr. TS-13 ,,D¢l Visagino savivaldybés tarybos
2019 m. rugs¢jo 26 d. sprendimo Nr. TS-225 ,, D¢l skaidrios asmens sveikatos prieziiiros jstaigos vardo
suteikimo tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo bei V§] Visagino ligoninés Elgesio kodeksu, V§I
Visagino ligoninés Dovany, gauty pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty
dovany perdavimo, registravimo, vertinimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos aprasu:

1. Tvirtinu VS] Visagino ligoninés Korupcijos prevencijos politikg (pridedama).

2. Ipareigoju:

2.1. Dokumenty valdymo vyriausiaja specialiste Galing Andrejeva su jsakymu supazindinti

direktoriaus pavaduotoja medicinai, l.e. vyriausiosios slaugos administratorés pareigas Asta

Matusevi¢ieng, medicininio audito vadove, vyriausigja finansininke, vyriausiosios finansininkés

pavaduotoja, buhalteres, visy skyriy ir padaliniy vedéjus ir vyresnigsias slaugytojas.

3. P avedu Teisininkei Viktorijai Pantelejevai paskelbti §j jsakymg VS| Visagino ligoninés
interneto svetainés rubrikoje ,,Korupcijos prevencija“.

4. Nustatanu, kad vieSosios jstaigos Visagino ligoninés darbuotojai su Siuo Tvarkos aprasu
supazindinami vies$ai ji paskelbus jstaigos internetiniame tinklapyje: www.visaginoligonine.lt

5. Isakymo kontrole pasilieku sau.

Direktorius Kastytis Matulevicius

V.Pantelejeva, 2021-04-06



PATVIRTINTA
Vs] Visagino ligoninés direktoriaus
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VIESOSIOS ISTAIGOS VISAGINO LIGONINES

KORUPCIJOS PREVENCIJOS POLITIKA

I BENDROSIOS NUOSTATOS

. V3] Visagino ligoninés antikorupciné politika (toliau- Politika) - korupcijos prevencijos
dokumentas, kuriuo ligoninés administracija, kvie¢ia darbuotojus ir pacientus nesitaikstyti su
korupcija, nepaisant jos formos ir pasireiskimo laipsnio. Taip pat vieSai deklaruoja, kad netoleruos
neteiséty dovany, nepotizmo, interesy konflikto, kySininkavimo ir kity korupciniy nusikalstamy
veiky bei korupcijos pasireiskimo formy, bei korupcijos prevencijos politikos formavimg Vs]
Visagino ligoningje (toliau- Ligonin¢).

Politika parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Korupcijos prevencijos jstatymu, kitais
teisés aktais.

Politikos nuostatos jgyvendinamos susijusiais Ligoninés vidaus teisés aktais: VS| Visagino
ligoninés Elgesio kodeksu, Dovany, gauty pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, taip pat
reprezentacijai skirty dovany perdavimo, registravimo, vertinimo, saugojimo ir eksponavimo
tvarkos aprasu ir kitais vidaus teisés aktais, reglamentuojanciais antikorupcinés aplinkos kiirima,
igyvendinimg ir interesy konflikty derinima.

Politika vieSai skelbiama Ligoninés interneto svetaingéje, siekiant uztikrinti, kad su Politika
susipazinty ir jos nuostaty laikytysi Ligoninés tiekejai, pacientai, jy artimieji bei visi kiti
suinteresuoti asmenys.

Politikoje vartojamos §ios pagrindinés sgvokos:



5.1.Korupcija — piktnaudziavimas patikéta galia, siekiant asmeninés naudos. Tai — veiksmai arba
neveikimas, kuriais tiesiogiai ar netiesiogiai siekiama turtinés ar kitokios asmeninés naudos sau arba
kitam asmeniui uz pareigy atlikima ar neatlikimg arba tokia nauda priimama, taip pat tiesiogiai ar
netiesiogiai siiloma, zadama ar suteikiama turtiné¢ ar kitokia asmeniné nauda asmeniui uz jo pareigy

atlikimg ar neatlikima.

5.2.Kysis — finansinés ar kitokios naudos sitilymas, davimas, leidimas duoti, praSymas, priémimas arba
gavimas, siekiant paskatinti netinkamag funkcijy vykdymg arba piktnaudZiavimg asmens uZimama
padétimi. KySininkavimas gali pasireiksti jvairiomis formomis, jskaitant, bet neapsiribojant — grynyjy
pinigy perdavimu, vertingomis dovanomis, kelioniy, pramogy apmokéjimu, karjeros galimybiy suteikimu

ir (ar) zadéjimu, vertingos informacijos nutekinimu ir kt.

5.3. KySininkavimas — savo ar kity asmeny naudai tiesiogiai ar netiesiogiai pazad¢jimas ar susitarimas
priimti kysj arba reikalavimas ar provokavimas duoti kysj, arba kysio priémimas uz teiséta veikimg ar

neveikimg vykdant jgaliojimus, tarnybines (darbines) pareigas.

5.4. Interesy konfliktas — situacija, kai Ligoninés darbuotojas atlikdamas tarnybine (darbines) pareigas ar
vykdydamas pavedima, turi priimti ar dalyvauti priimant sprendimg arba jvykdyti pavedima, kurie susije

ir su jo privaciais interesais.

5.5. Prekyba poveikiu- tai neteiséti veiksmai pasinaudojant savo pareigomis, jgaliojimais ar kita turima
itaka, siekiant paveikti jstaiga, organizacija, valstybés tarnautoja, darbuotoja ir pan., kad Sie teisétai ar

neteisétai veikty ar neveikty vykdydami savo jgaliojimus.

5.6. Piktnaudziavimas tarnybine padétimi- tai savo tarnybinés padéties, jstatymais ir kitais teisés aktais,
pareiginiais nuostatais ar kitais jstaigos vidaus teisés aktais suteikty teisiy, pareigy ir jgaliojimy
panaudojimas prieSingai pareigybés ir Ligoninés interesams, jos veiklos principams, esmei ir turiniui, taip
pat suteikty jgaliojimy virSijimas.

6. Kitos Politikoje vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos respublikos
BaudZiamajame kodekse, VSI Visagino ligoninés Elgesio kodekse, Dovany , gauty pagal tarptautinj
protokola ir tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany perdavimo, registravimo, vertinimo,

saugojimo ir eksponavimo tvarkos aprase.



IT SKYRIUS

KORUPCIJOS PREVENCIJOS ISIPAREIGOJIMALI IR PRINCIPAI

7. Ligoningje korupcija netoleruojama, todél Ligoniné jsipareigoja savo veikloje laikytis ir vykdyti
Europos Sajungos, [statymo ir kity teisés akty, Sios Politikos, VS| Visagino ligoninés elgesio kodekso

nuostatas, siekiant didinti visuomengs pasitik¢jimg Ligoninés vykdoma veikla.

8. Ligoninés tikslas- skaidri politika, skatinanti didelj pacienty ir jy artimyjy, darbuotojy, kontroliuojanciy

institucijy, jmoniy, jstaigy, organizacijy pasitikéjima Vs] Visagino ligoninés veikla.

9. Ligonin¢, siekdama uztikrinti korupcijos prevencija bei kurdama korupcijai atsparig aplinka,

vadovaujasi $iais principais:

9.1.visuotinio privalomumo- korupcijos prevencijos subjektais yra visi asmenys. Ligoninés darbuotojai
informuojami apie Ligoninés jgyvendinamg korupcijos prevencijos politikg ir jy teises bei pareigas

korupcijos prevencijos srityje;

9.2. informacijos atskleidimo ir veiklos skaidrumo. Ligoniné uZztikrina, kad jos veikla ir tikslai bty
skaidris ir aiSkiai deklaruojami, o pagrindiniai Ligoninés dokumentai biity vieSai prieinami, uztikrinant
pakankamg informacijos atskleidima. Nepaisant auk$c¢iau nurodyto skaidrumo jsipareigojimo, Ligoniné
saugo konfidencialig paslaptj sudarancig informacija, pacienty bei kity asmeny asmens duomenis,

neatskleisdama neturintiems teisés informacijos gauti asmenims;

9.3. buhalterinés apskaitos tikslumo ir teisingumo. Ligoninés buhalteriné apskaita turi buti tiksli, teisingai
atspindéti visas iikines operacijas, laikantis visy taikytiny teisés akty ir apskaitos standarty. Ligoninés

turtas turi biiti tvarkomas skaidriai ir racionaliai;

9.4. interesy konflikty vengimo. Ligoninés veiklos sprendimai ir veiksmai grindziami tarpusavio
pasitikéjimo, objektyvumo, nesaliSkumo, vieSyjy interesy virSenybes principais. Ligoninés darbuotojai
vengia bet kokio interesy konflikto, kuris galéty turéti neigiamos jtakos nesSaliSkam ir objektyviam jy
pareigy ir funkcijy vykdymui. Darbuotojai, vykdydami savo tarnybines (darbines) pareigas, jsipareigoja

nesiekti asmeninés naudos sau ir artimiesiems;



9.5. vieSyjy pirkimy skaidrumo. Ligonin¢ uztikrina, kad visi jos pirkimai biity vykdomi skaidriai,
laikantis lygiateisiSkumo, nediskriminavimo, abipusio pripazinimo, proporcingumo ir neSaliSkumo
reikalavimy, racionaliai naudojant Ligoninés 1éSas. Ligoninés pirkimai atliekami ir tiekéjai atrenkami
(laimeje pasitlymai nustatomi) vadovaujantis $ig sriti reglamentuojanciy teisés akty reikalavimais. Jei
kokiy nors pirkimy vykdymo teisés aktai nereglamentuoja, jie turi buti atlickami atsizvelgiant j auksSciau
nurodytus reikalavimus, sudarant vienodas ir nediskriminacines salygas tiek pirkimo, tiek sutarties

vykdymo metu;

9.6. visuomenés ir Ligoninés darbuotojy skatinimo ir motyvavimo elgtis saziningai, pranesti apie
korupcija bei kitus pazeidimus. Ligoniné uztikrina prane$éjy apsauga ir pateiktos informacijos

konfidencialumg. Ligoniné jgyvendina darbuotojy antikorupcinj informavimg ir mokyma.

9.7. prekybos poveikiu ir piktnaudziavimo tarnybine (darbine) padétimi draudimo. Visi Ligoninés
darbuotojai savo pareigas privalo vykdyti sgziningai, nesinaudodami tarnybine padétimi asmeninei ar
artimyjy naudai gauti bei neatlikdami Ligoninei ar vieSiesiems interesams zalingos veiklos. Ligoninéje

netoleruojama prekyba poveikiu, neteisétas lobizmas.

9.8. kySininkavimo draudimo. Ligoniné pareiskia, kad netoleruoja kySininkavimo formy, nei tiesiogiai,

nei netiesiogiai nesiiilo, neduoda ir neleidzia duoti kysiy, taip pat jy nepraso ir nepriima;

9.9. nepotizmo ir kronizmo vengimo. Visi Ligoninés darbuotojai turi vengti nepotizmo, kronizmo ir i$ to

kylanciy riziky;

9.10. vidaus kontrolés efektyvumo. Ligoniné siekia, kad vidaus kontrolés sistema veikty sklandziai ir
efektyviai, kad biity uztikrintas Ligoninés strateginiy ir kity veiklos plany jgyvendinimas, apsaugotas
Ligonings turtas, uZztikrinta nenumatyty jvykiy prevencija ir valdymas, bei informacijos ir ataskaity

patikimumas ir iSsamumas;

9.11. saves vertinimo korupcijos prevencijos srityje. Ligoniné reguliariai nustato savo vykdomos
antikorupcinés veiklos efektyvuma, vertinant darbuotojy turimas zinias ir informacijg bei atsparumo

korupcijai lygi;

9.12. atsakomybés uz priimtus sprendimus. Visi Ligoninés darbuotojai turi zinoti savo darbines pareigas
ir / ar suteiktus jgaliojimus bei atsakomybe uz $iy pareigy nevykdymg ar netinkamag vykdyma, uz teisés
akty pazeidimus. Siy asmeny veiksmuose nustadius nusikalstamos veiklos pozymius, informuojamos

teisésaugos institucijos.



III SKYRIUS

ATSAKOMYBES KORUPCIJOS PREVENCIJOS POLITIKOS IGYVENDINIME

10. Ligoninés direktorius tvirtina korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo plang.

11. Ligoninés Komisija, atsakinga uz korupcijos prevencija ir kontrole, yra atsakinga uz korupcijos

prevencijos priemoniy jgyvendinimo koordinavimg ir kontrole.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
12. Politika yra tvirtinama, kei¢iama ir / ar papildoma Ligoninés direktoriaus jsakymu.

13. Uz Politikos nuostaty pazeidimg Ligoninés darbuotojams gali buti taikoma atsakomybé Lietuvos

Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.



